
 

別紙 令和 8 年度 福祉の仕事 就職相談会（厚木） 

出展の留意事項 
 

社会福祉法人神奈川県社会福祉協議会 かながわ福祉人材センター 

 

 かながわ福祉人材センターが実施する「福祉の仕事 就職相談会（厚木）」においては実施要項に記載の

内容に加え、次の（1）～（4）、すべての項目に同意をいただける場合のみ、出展のお申込みを受付いたし

ます。 

 以下の内容をご確認頂き、各項目をお守りいただきますようよろしくお願いいたします。 

 

 

⑴ 求人情報検索サイト「福祉のお仕事」への登録・有効求人情報の掲載をしてください。 

「福祉のお仕事」サイトの求人情報の有効期限は 3 か月です。 

求人を出されている事業所所在地が本相談会の対象地域にあるかをご確認ください。 

（ハローワークへの求人の登録をしていることが望ましい） 

 

⑵ 出展法人の申し込みについて 

１法人につき 1 件のお申込みといたします。グループ法人におかれましては、グループで 1 件のお申

込みとさせていただきます。 

 

⑶ 出展法人の開催時間中の参加人数について 

ブースのスペースに限りがありますので、当日の出展法人のブースへの参加人数は最大 2 名までとさ

せていただきます。 

（３名以上ブースにいらっしゃった場合は、２名の方のみブースに入り、他の方はご遠慮ください。） 

 

⑷ 出展が決定した場合 

① 出展決定した法人等には、参加決定通知および請求書の他、当日配布資料の求人情報原稿作成

のお願いと「当日参加の留意事項などについて」等をお送りいたします。 

② 本就職相談会の周知についてご協力をお願いいたします。 

③ 就職相談会当日に「福祉のお仕事」サイト上で有効な求人情報を掲載してください（必須）。掲載さ

れていない求人情報についてはお取り扱いしかねる場合があります。 

④ 就職相談会当日には「面談等状況報告書ならびに退出確認票」を終了後に、また、相談会以後の

面接や採用等の状況についてお知らせ頂く「就職相談会面談結果報告書」を、一定期間経たのち

に提出して頂くことになっております。ご協力をお願いいたします。 

⑤ 当日は同一会場内にてガイダンスを行います。ガイダンスに影響する音や話し声を避けるため に

受付開始時間を早めに設定させて頂きます。ご理解のほどお願いいたします。 

⑥ 当日はガイダンス内にて、ガイダンス講師以外の出展法人様のご紹介を、１分間/法人にて行いま

すことをご了承ください。 

 


